
CHANGE
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลง

COMPETENCY
แข่งขนัด้วยสมรรถนะ

INNOVATION
นวัตกรรมเด่นดี

TRUST
เป็นที�พึ�งประชาชน
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ค่านิยม
เป็นผูน้าํการพฒันาบรกิารทางการแพทยแ์ละวชิาการดา้นโรคหวัใจและปอดดว้ยเทคโนโลยทีี�ทันสมยัและสมคณุค่าวิสยัทัศน์

1.ศึกษา วเิคราะห ์วจิยัและพฒันาองค์ความรูแ้ละเทคโนโลยทีางการแพทยด์า้นโรคทรวงอก
2.ถ่ายทอดองค์ความรูแ้ละเทคโนโลยทีางการแพทยด์า้นโรคทรวงอกแก่สถานบรกิารสขุภาพทั�งภาครฐัและภาคเอกชน
3.จัดใหม้บีรกิารเพื�อรองรบัการสง่ต่อผูป้�วยเฉพาะทางดา้นโรคทรวงอก
4.ให้การเพิ�มพูนความรูแ้ละทักษะการปฏิบติังานดา้นการบาํบดัรกัษาและฟ�� นฟูสมรรถภาพทางการแพทยด้์านโรคทรวงอกแก่แพทย์
และบุคลากรทางดา้นสขุภาพในสถานบรกิารสขุภาพทั�งภาครฐัและภาคเอกชน
5.ปฏิบติังานรว่มกับหรอืสนบัสนุนการปฏิบติังานของหนว่ยงานอื�นที�เกี�ยวขอ้งหรอืที�ได้รบัมอบหมาย

พันธกิจ

1.พัฒนารปูแบบการรกัษาทางการแพทยด์้านโรคหวัใจและปอดใหเ้กิดผลลัพธท์างคลินิกที�ดี
2.พัฒนามาตรฐานการแพทยด์า้นโรคหวัใจและปอดที�มคีณุภาพรองรบัสงัคมผูส้งูอายุ
3.พัฒนาการรกัษาเฉพาะบุคคลดา้นโรคทรวงอก
4.พัฒนาฐานขอ้มูลโรคทรวงอก

10.ยกระดับ SMART Hospital

11.ปฏิรปูองค์กรด้วยเทคโนโลยดีิจทัิล (Digital Transformation)

1.สถาบันมคีวามเป�นเลิศดา้นโรคหวัใจและปอด
ในระดับนานาชาติ และเป�นต้นแบบที�ดสีาํหรบั
การจัดบรกิารในระดบัประเทศ

1.พัฒนาคณุภาพการบรกิารดา้นโรคหวัใจและปอด
ให้เป�นเลิศดว้ยเทคโนโลยขีั�นสงู ในระดบัประเทศ
และนานาชาติ

5.สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยบริการทางการแพทย์ 
6.ส่งเสรมิการถ่ายทอดองค์ความรูว้ชิาการด้านการแพทย์2.องค์ความรู้  และนวัตกรรมที่สามารถนำไปใช้

ประโยชน์อยา่งเป�นรปูธรรมในการจดับรกิาร
ด้านโรคหวัใจและปอด

2.ผลิตองค์ความรู ้บุคลากรทางการแพทยแ์ละ
นวัตกรรมเพื�อสนบัสนนุการบรกิารด้านโรคหวัใจและปอด

3.พัฒนาสร้างงานวิจัยระดับประเทศและนานาชาติ 
(High Impact Research)

7.พัฒนาการวจิยัและนวตักรรมทางการแพทย์

5.องค์การมกีารบรหิารจดัการที�ดี

5.จัดบริการทางการแพทย์แบบครบวงจรอย่างไร้รอยต่อ 
(Seamless Comprehensive Healthcare)

4.พัฒนาสถาบันสู่ SMART Hospital 
แบบครบวงจร

8.พัฒนาและสง่เสรมิวชิาการดา้นโรคหวัใจและปอดใหกั้บเขตบรกิารสขุภาพใหม้มีาตรฐาน
ตามศักยภาพในแต่ละระดับ
9.พัฒนาและสง่เสรมิวชิาการด้านโรคหวัใจและปอดในระดับชาติ

6.พัฒนาระบบบรหิารจดัการสูอ่งค์กรสมรรถนะสงู
และมีธรรมาภิบาล

4.เสริมสร้างสมรรถนะเครือข่ายบริการของเขตบริการ
สุขภาพใหม้มีาตรฐานการใหบ้รกิารดา้นโรคหวัใจและปอด

3.สนับสนนุการใหบ้รกิารสขุภาพที�มมีาตรฐาน
และคุณภาพในการรกัษาโรคหวัใจและปอด

12.พัฒนาทนุมนษุยแ์ละระบบบรหิารบุคลากร
13.พัฒนาการสื�อสารและภาพลักษณ์ในและนอกองค์กร
14.พัฒนาระบบบรหิารตามหลักจดัการภาครฐัแนวใหม่

เป้าประสงค์ แผนปฏิบติัราชการ กลยุทธ์

แผนปฏิบติัราชการสถาบนัโรคทรวงอก (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน พ.ศ. 2569


